План работы

организационно- методического внедрения ФГОС второго поколения 
в  начальных классах МОБУ СОШ№34 ЛГО на 2011-2012 уч.г.
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Проведение анкетирования по изучению  потребностей и интересов, обучающихся и запросов родителей по использованию часов внеурочной деятельности.

	сентябрь
	Руководитель МО, учителя начальных классов.

	2. 
	Разработка диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС НОО. 

Проведение анкетирования.

	Сентябрь - октябрь
	Зам.директора по УВР.

	3. 
	Предварительный контроль.

Диагностические мероприятий , направленные на  установление исходного уровня развития разных аспектов личности учащегося, и прежде всего исходного состояния познавательной деятельности.

	Август - сентябрь
	Зам.директора по УВР, учителя начальных классов.

	4. 
	Текущий (тематический) контроль.
Диагностирование хода дидактического процесса, выявление динамики, сопоставление реальных достигнутых результатов с планируемыми.


	1 раз в четверть.
	Зам.директора по УВР, учителя начальных классов.

	5. 
	Итоговый контроль.
Систематизация и обобщение материала.
	1 раз в полугодие.
	Зам.директора по УВР, учителя начальных классов.

	6. 
	Комплексная проверка.
Диагностирование качества реализации межпредметных связей.


	май
	Зам.директора по УВР, учителя начальных классов.

	7. 
	Заседания МО, направленные на внедрение ФГОС второго поколения  «Способы оценочной деятельности. Безотметочное оценивание», «Портфолио младших школьников», «Конструирование занятий, отвечающих требованиям стандартов второго поколения», «Развитие исследовательских умений в образовательной программе начальной школы».


	Сентябрь - май
	Зам.директора по УВР, руководитель МО,учителя начальных классов.


