Рефлексия учебно-практического семинара  «ТОГИС – деятельностно-ценностная технология» 
Дата проведения: 21 января 2011 года  Место проведения: г.Спасск-Дальний, МОУ СОШ №3  

На семинаре, который проходил в рамках курсов ПИППКРО «Технологии обучения на основе системно-деятельностного подхода» слушателям было предложено:

· познакомиться с теоретическими основаниями ТОГИС;

· посетить секции, где представлялся практический опыт экспериментальной деятельности по освоению ТОГИС;

· стать участниками практикума по разработке деятельностно-ценностной задачи (ДЦЗ);
· посмотреть два видеоурока с использованием ДЦЗ.

В результате на круглом столе, последнем этапе семинара, была составлена сравнительная таблица «Урок классический и ТОГИС-урок» - коллективный продукт рефлексии семинара:

	Параметры сравнения
	Классический урок
	ТОГИС-урок

	Принципы 
организации и проведения урока
	· знаниевая парадигма;

· принцип научности, 

· принцип доступности;

· принцип наглядности;

· принцип научности;

· строго по времени;

· классно-урочная система

	· ценностность;

· акцент не на содержании, а на способах деятельности;

· деятельностный подход;

· неограниченное время;
· групповая форма работы;

· проблемность

	Роль учителя

	· субъект (сам планирует и ведёт за собой);
· организатор;
· источник информации;

· транслятор информации;
· ведёт за собой;

· роль руководящая

	· координатор;

·  консультант;
· менеджер;
· тьютор;
· пассивная: слушает, наблюдает, координирует


	Роль ученика

	· объект;
· слушатель;

· его роль – отработка ЗУНов

	· субъект (самостоятельность, творчество, групповая работа, развитие коммуникативных компетентностей);
· выполняет творческие задания;

· вступает в диалог с учителем, учениками;
· делится своим опытом;

· активная позиция;

· находится в процессе поиска знаний;



	Мотивация 
учебной деятельности

	· внешняя (зависит от учителя);
· познание – закрепление знаний - оценка

	· внутренняя (ученик свободно высказывает свои идеи, мысли, никто не ошибается, работа в команде, самореализация, ситуация успеха);
· личностная


	Результат 
учебной деятельности

	· воспитан и обучен;
· знаниевый уровень;
· по окончанию урока оценивается ученик;


	· воспитан и компетентен;
· формирование ценностей;
· отработка способов деятельности;
· оценка групп;

· оценивают себя;


